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Kurzvorstellung Dr. Sven Mohr
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Überblick

Die neue Bildungsadministration in Schleswig-Holstein 

Krüger Anlass der Gründung des Schleswig-Holsteinischen Instituts für Berufliche Bildung 

(SHIBB)

Krüger Zielsetzungen und Kernpunkte

Krüger Vorstellung: Das Bundesland und die Aufgaben des 

Schleswig-Holsteinische Institut für Berufliche Bildung (SHIBB)

Krüger Ziel- und Leistungsvereinbarungen

Krüger Ressourcensteuerung

Mohr Strategische Weiterentwicklung der beruflichen Bildung

Mohr Der Blick nach vorn
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Die strategische Weiterentwicklung der beruflichen Bildung

Wesentliche Aufgaben aus der Sicht des Verbandes

Beratung und Unterstützung der berufsbildenden Schulen und RBZ

Ressourcensteuerung (Planstellen) der berufsbildenden Schulen und RBZ und 

Personalverwaltung

Wahrnehmung der Rechts- und Fachaufsicht

Dienstaufsicht über die Schulleitungen 

Abschluss einer Ziel-Leistungs-Vereinbarung mit der zuständigen Behörde und den 

berufsbildenden Schulen und RBZ

Beratung für Schülerinnen und Schüler, Eltern und Lehrkräfte

Ministerielle Aufgaben

Lehrerbildung – Zweite und Dritte Phase (Referendariat und Fortbildungen)
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Herausforderungen für exzellente Bildungsadministration

Der Blick nach vorn: Es gibt viel zu tun!

Kommunikation: Alle Akteure beteiligen, mitnehmen, überzeugen

Sicherung des hochwertigen Bildungsangebotes in der Fläche und die 

Durchlässigkeit und Anschlussfähigkeit für alle Jugendlichen erhalten

Entwicklung des ländlichen Raumes – Berufliche Bildung als Teil der Strukturpolitik

Aktive Maßnahmen zur Begegnung des Lehrkräftemangels

Bildung: Digitalität als Basis zum sichern Handeln in der Gesellschaft

Qualifizierung: Digitalisierung der Berufs- und Arbeitswelt 

….
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Vielen Dank


